COMUNE DI CASERTA - A82EF42 - REG_PROT - 0118611 - Interno - 20/11/2025 - 16:18

\-\1}3:&\?‘-
Citta di Caserta
Medaglia d’Oro al Merito Civile

Settore 3
Servizio Risorse Umane

AVVISO
Progressione di carriera finalizzata alla copertura dei posti vacanti in dotazione
organica di vari profili professionali dell’Area degli Istruttori e dei Funzionari e
del’E.Q., riservata al personale di ruolo del Comune di Caserta, ex art. 52, comma 1-
bis, del D.Igs. n. 165/2001 e art. 13, commi 6, 7 e 8 del CCNL del 16.11.2022.

Esito lavori commissione esaminatrice - profilo professionale:
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - POSTI 2 - COD PVFA

M ANTR Valutazione finale complessiva
10102 70,94
1710 69,07
2457 63,33
10211 58,16
1130 50,02
10173 1578
1702 42,49
6032 40,91
6332 20,31

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge e nei confronti di
tutti i candidati. Non verranno effettuate comunicazioni individuali.

Caserta, 20/11/2025
Il Segretario Generale
Dirigentep.t. atle RR.UU.
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